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Anexo A

A preencher nas modalidade de Curso, Mddulo, DSES e Seminario

Raz0es justificativas da ac¢do e a sua insercdo no plano de
actividades da entidade proponente

O Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores
dos Ensinos Bésico e Secundario, na redacdo que lhe é conferida pelo
Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro, consagra um novo regime
juridico de avaliacdo do desempenho do pessoal docente, que veio a
ser desenvolvido pelo Decreto Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de
fevereiro. Nos termos daqueles diplomas, a avaliacéo externa do
desempenho docente centra-se na dimensao cientifica e pedagdgica e
realiza-se através da observacdo de aulas, sendo obrigatéria para 0s
docentes em periodo probatério, integrados no 2.° e 4.° escalGes da
carreira, integrados na carreira que tenham obtido a mencédo de
Insuficiente e para atribuicdo da mencédo de Excelente, em qualquer
escaldo da carreira. Considerando que esses momentos da carreira do
docente sao oportunidades de formacgéo, organizamos este curso de
formag&o que visa promover a atualizacdo dos docentes no que
respeita a novos métodos e técnicas de planificagdo do ensino-
aprendizagem.

Objectivos a atingir
- Refletir sobre modelos tedricos que suportam a planificagdo do



ensino-aprendizagem.

- Desenvolver competéncias no ambito da planificacdo do ensino-
aprendizagem.

- Promover o questionamento e a mudanca das praticas profissionais.
- Promover praticas de colaboracdo entre pares.

Conteudos da ac¢do

- Refletir sobre modelos tedricos que suportam a planificacao do
ensino-aprendizagem.

- Desenvolver competéncias no ambito da planificacao do ensino-
aprendizagem.

- Promover o questionamento e a mudanca das praticas profissionais.
- Promover praticas de colaboragéo entre pares.

Metodologias de realizacéo da accao

Sessdes tedrico-praticas, em que se articulam os principios
orientadores da supervisdo pedagogica com as praticas e
procedimentos expectaveis no contexto escolar atual. Procedimentos
metodologicos a privilegiar:

- leitura comentada de textos tedrico-praticos;

- discussdo em grande grupo de casos e de problemas oriundos da
pratica docente;

- aperfeicoamento de procedimentos a luz das discussdes a realizar;
- producdo de instrumentos-guia para a planificacdo do ensino-
aprendizagem.

Este curso poderé realizar-se em formato de b-learning. Neste caso as
sessOes online serdo realizadas com material de apoio previamente
definido pelo formador e recorrerdo a tecnologia de suporte,
plataforma LCMS, que permite a realizacdo de atividades sincronas
com formador e formandos. Das 15 horas totais, 10h decorrerdo em
modalidade e-learning e 5h serdo sessdes presenciais.

Regime de avaliagdo dos formandos

A avaliacdo dos formandos docentes nas a¢Ges de formacdo é continua
e participada por todos os intervenientes. Os critérios de avaliacdo a
utilizar sdo: qualidade da participacdo no contexto dos objetivos /
efeitos a produzir e a qualidade do Relatério de Reflexdo Critica. O
resultado final é depois traduzido numa classificacdo quantitativa
expressa na escala de 1 a 10 valores a que acresce uma mengéo
qualitativa.
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